
CURSO LIDERAZGO Y 
TRABAJO EN EQUIPO
CURSO MODELO OMI 1.39

ESCUELA DE GESTIÓN, 
NEGOCIOS, Y MARÍTIMA



CURSO LIDERAZGO Y 
TRABAJO EN EQUIPO
CURSO MODELO OMI 1.39

ESCUELA DE GESTIÓN, NEGOCIOS, Y MARÍTIMA

EDUCACIÓN CONTINUAEDUCACIÓN CONTINUA

Queremos constituirnos en un referente de la educación continua en el 
desarrollo de competencias laborales para generar personas calificadas 
que contribuyan a los nuevos desafíos del país, velando por la formación 
integral con un fuerte compromiso social.

De este modo, proporcionar, en el ámbito de las competencias y habilidades 
laborales y sociales, las herramientas necesarias para que las personas 
respondan a los nuevos desafíos sociales y económicos del país.

PERFIL DEL CURSO
El curso ha sido confeccionado de 
acuerdo al Código STCW2010 con las 
enmiendas de Manila, específicamente 
como se indica en las tablas sección 
A-II/1, A-III/1 Y A-III/6 y se enmarca en 
la función: control de las operaciones 
del buque y cuidado de las personas 
a bordo en el área operativa, donde 
los Capitanes, Jefes de Máquinas y 
Oficiales del nivel de gestión, sepan 
aplicar medidas que puedan adoptar 
en caso de emergencia y en forma 
eficiente, utilizando de buena forma 
los recursos que se tienen a bordo 
para ello.

	\ Capitanes, Jefes de Máquinas y 
Oficiales de la marina mercante de 
nivel de gestión.

	\ Oficiales de nivel operativo.

	\ Profesionales del negocio marítimo 
en tierra.

	\ Otras personas interesadas en 
el desarrollo de habilidades de 
liderazgo.

DIRIGIDO A



METODOLOGÍA

Duración

Fecha de inicio

Estrategias metodológicas que se
aplicarán en cada clase presencial:

	\ Análisis de casos

	\ Talleres de aplicación práctica

	\ Resolución de ejercicios prácticos

	\ Actividades prácticas

	\ Aprendizaje basado en problemas

	\ Juego de roles, aprendizaje 
colaborativo.

Modalidad 
presencial

Consulta al mail: 
educacioncontinua@ipg.cl
Whatsapp +569 7622 1087

Campus Puerto Montt
Avda. Diego Portales 
#2000, Oficina 1.

Consulta al mail: 
educacioncontinua@ipg.cl
Whatsapp +569 7622 1087



MÓDULO 1 Líder y liderazgo

MÓDULO 2 Normativas (OMI, STCW)

MÓDULO 3 Trabajo en equipo.

MÓDULO 4 Gestión de conflictos.

MÓDULO 5 Dirección de reuniones.

MÓDULO 6 Comunicación.

MÓDULO 7 Motivación.

MÓDULO 8 Técnicas directivas.

MÓDULO 9 Toma decisiones.

MÓDULO 10 Estrés y gestión de la fatiga.

CONTENIDOS

OBJETIVOS

	\ Demostrar la comprensión y 
el conocimiento suficiente de 
liderazgo y trabajo en equipo y 
poseer las habilidades relevantes 
para llevar a cabo la guardia de 
navegación en buques de 500tg. o 
más, u oficial a cargo de la guardia 
de sala máquinas con dotación 
permanente o como oficial de 
guardia de sala de máquinas 
periódicamente sin dotación 
permanente.

	\ C o n o c e r  b á s i c a m e n t e  l a 
administración de personal y 
adiestramiento a bordo.

	\ Indicar las convenciones marítimas 
internacionales relacionadas, las 
recomendaciones y la legislación 
nacional al respecto.

	\ Adquirir la habilidad para designar 
tareas y manejo de la carga de 
trabajo.

	\ Poseer el conocimiento y la 
habilidad para aplicar una efectiva 
administración de recursos.

	\ Adquirir el conocimiento y la 
habilidad para aplicar técnicas de 
toma de decisiones.

Al final del curso el estudiante estará habilitado para:



REQUISITOS PARA MATRÍCULA

Para más información sobre el programa o matrículas, 
escríbenos al correo: educacioncontinua@ipg.cl

WhatsApp (+56·9) 7 622 1087

Contáctanos

Matrícula online Arancel:
Consulta el valor del arancel y los 
descuentos disponibles

Estar en posesión de los títulos de:

	\ Capitán de Alta Mar

	\ Ingeniero Jefe de Máquinas

	\ Primer Oficial

	\ Primer Ingeniero

	\ Oficiales de nivel operativo 

	\ y otros profesionales.
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