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Para una docencia de calidad



 
 

PRESENTACIÓN  

El Diplomado en Docencia en Educación Superior Técnica y Profesional, es un programa de formación 

académica que surge de los requerimientos y necesidades de los profesionales que ejercen docencia en 

el nivel terciario para IPG. Está pensado para las personas que buscan profesionalizarse en el ámbito de 

la Educación Superior, principalmente en los ámbitos metodológicos y pedagógicos. 

 

Es por ello que la Vicerrectoría Académica del Instituto Profesional IPG impulsa la búsqueda constante 

de mecanismos que permitan dinamizar el Modelo Educativo de manera que este se encarne en los 

procesos docentes y de ello se beneficien todos los estudiantes. 

 

El Modelo Educativo IPG desarrolla a partir del 2019, un Curriculum por Resultados de Aprendizajes, 

por lo tanto, la clave de su accionar es el APRENDIZAJE del estudiante y ello conlleva su formación 

integral en cuanto al Saber, Saber Hacer y Saber Ser (Informe UNESCO. J. Delors, 1996).  

Llevar a buen puerto este desafío implica una permanente preocupación por mejorar los estándares de 

CALIDAD de la ENSEÑANZA. Esto exige una adecuada preparación pedagógica de los docentes para que 

puedan convertirse en Facilitadores y mediadores del aprendizaje. Entre las diversas interacciones 

educativas que dicha tarea involucra, se cuenta la Formulación de Resultados de Aprendizajes, la 

Didáctica, la Evaluación de los Aprendizajes y la Planificación de la Enseñanza; todo aquello en el 

contexto de la Visión y Misión Institucional y su consiguiente Modelo Educativo.  

 

Por ellos IPG convoca a sus docentes a participar en el “Programa de Diplomado en Docencia en 

Educación Superior Técnica y Profesional”, modalidad E-LEARNING, el cual se desarrolla en cuatro 

módulos de aprendizaje teórico-práctico, con un total de 160 horas.  

 

La misión de este Diplomado es perfeccionar el quehacer docente de los profesionales que se 

desempeñan en la Educación Superior y aplicar técnicas y estrategias propias de la docencia, que hagan 

posible el mejoramiento de la calidad de la educación que se ofrece a nuestros estudiantes. 

 

La Unidad encargada de conducir y velar por el correcto desenvolvimiento del Programa, en todas sus 

etapas, es la Jefatura  Curricular y Desarrollo Docente. 

  



 
 

OBJETIVOS DEL DIPLOMADO 

• Adquirir habilidades para la mejora del ejercicio de la docencia en Educación Superior técnica y 

profesional, a partir de un Modelo Educativo, con foco en la noción de calidad de acuerdo a la 

Visión y Misión institucional, a partir de la reflexión y el trabajo colaborativo. 

• Aplicar en la práctica de la docencia directa e indirecta, en distintos formatos y modalidades, las 

conceptualizaciones, dimensiones y orientaciones de un Modelo Educativo, especialmente en 

la enseñanza en Educación Superior basada en Resultados de Aprendizaje, Estrategias Didácticas 

y Evaluativas con foco en el estudiente 

DIRIGIDO A 

Profesionales que realizan labores docentes en el Instituto Profesional IPG. 

Profesionales que realizan labores docentes  

 

Para postular a este programa los docentes deben acreditar Título Profesional habilitante o Título 

Técnico de Nivel Superior. 

 
 
ESTRUCTURA CURRICULAR 
 

MÓDULO 1 RESULTADO DE APRENDIZAJE  

Contexto para la 
Docencia en Educación 

Superior Técnica y 
Profesional 

 

 
- Analiza las características de un Modelo Educativo,  explicando cómo 

se operacionalizan en el aula y cómo los mecanismos para la 
ecualización y aseguramiento de la calidad se relacionan con su 
práctica docente. 

 

Contenidos 

- Tendencia en Docencia Técnica de Nivel Superior. 
-  Tipos Modelos Educativos. 
- Operacionalización  de un Modelo Educativo. 
- Orientación para la docencia a partir de características de los 

estudiantes.     
-  Conceptos de Gestión Curricular (planificación, monitoreo evaluación 

del proceso de enseñanza aprendizaje). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

MÓDULO 2 RESULTADOS DE APRENDIZAJES 

Aprendizaje Activo y 
Resultados de 
Aprendizaje 

 

 
- Seleccionar estrategias metodológicas para promover los resultados 

de aprendizaje en una clase. 
- Reconocer como la diversidad y el clima en aula son determinantes en 

los resultados de aprendizaje de los estudiantes. 
- Analiza la articulación curricular de la asignatura, a partir de los 

resultados de aprendizaje y de los recursos procedimentales y 
actitudinales para la tributación al Perfil de Egreso. 

Contenidos 

- Qué es aprendizaje. 
- Qué es aprendizaje activo, significativo y profundo. 
- Técnicas y actividades para fomentar el aprendizaje. 
- Qué es la Metodología de los Aprendizajes.  
- Principales metodologías de aprendizaje activo. 
- Teorías Estilos de Aprendizaje (concepto integrador de sistemas, 

desarrollo de las 3 vías). 
- Heterogeneidad en la sala de clase y características de los estudiantes.  
 

 
 

MÓDULO 3 RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

Organización de la 
enseñanza y 

Estrategias de 
enseñanza efectiva 

 

 
- Diseñar estrategias didácticas para el desarrollo de los aprendizajes 

demostrando el nivel de dominio alcanzado por los estudiantes. 
 

- Construye un modelo de clases utilizando estrategias metodológicas 
activas . 

Contenidos 

- Organización de la enseñanza (momentos de una clase). 
- Componentes del aprendizaje significativo, estilo de enseñanza, estilo 

de aprendizaje. 
- Espacio propicio para los aprendizajes. 
- Planificación de la enseñanza (syllabus). 
- Estrategias didácticas para la docencia superior: Desarrollo del 

pensamiento crítico y creativo. 
- Estrategias de representación visual.  
- Estrategias de problematización. 
- Estrategias de comunicación Efectiva. 
- Tics y aprendizaje colaborativo. 
- Herramientas TICs para la representación visual. 
- Herramientas TICs para la integración y sintetización de los 

conocimientos. 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

MÓDULO 4 RESULTADOS DE APRENDIZAJES 

Evaluación de los 
Aprendizajes 

 

 
- Formular criterios de evaluación como paso inicial para la construcción 

de los instrumentos de evaluación. 
- Seleccionar instrumentos y pautas de evaluación pertinentes para una 

situación evaluativa. 
- Reconocer los principales elementos y características de una 

retroalimentación de calidad en situaciones evaluativas reales. 

Contenidos 

- Qué es evaluar. 
- Importancia de la evaluación de referente criterial. 
- Construcción de criterios evaluativos. 
- Tipos de situaciones evaluativas. 
- Instrumentos y pautas de corrección. 
- Rúbricas, características, criterios de construcción y potencialidades 

de uso. 
- Función, tipos y características de los instrumentos de evaluación. 
- Estrategias de retroalimentación según contexto (Consejos para 

retroalimentar). 
- Modelo de retroalimentación presencial y virtual. 
- Análisis de resultados de aprendizaje y calificación. 
 

 
 
 
 
DE LAS EVALUACIONES Y PONDERACIONES 
 
La nota final se obtiene: 
 

MÓDULO Horas  Ponderación 
de la nota 

1. Contexto para la Docencia en Educación Superior 
Técnica y Profesional. 

25 15% 

2. Aprendizaje Activo y Resultados de Aprendizaje 45 25% 
3. Organización de la enseñanza y Estrategias de 
enseñanza efectiva. 

45 30% 

4. Evaluación de los Aprendizajes 45 30% 

Total 160 100% 
 
Para recibir la certificación del Diplomado, el participante/ estudiante debe tener aprobados todos 
sus módulos “ y compromisos financieros al día”. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

CERTIFICACIÓN  
 
IPG entrega un Certificado y un Diploma por el cumplimiento de todos los requisitos que presenta el 
Diplomado en Docencia De Educación Superior Técnica Y Profesional. 
 
La calificación de titulación se manifiesta en los certificados de Diplomado, en “conceptos laudatorios”, 
cuya escala es la siguiente: 
 
 

Tramo Calificación Votaciones 
4.00 a 5.50 Aprobado 
5.51 a 6.50 Con Distinción 
6.51 a 7.00 Distinción Máxima 

 
 
 
INFORMACIONES  
 
Para información y matrículas puedes contactar a Fabiola Llaima  
Al mail educacioncontinua@ipg.cl 
WhatsApp +569 7622 1087 
 
 
COORDINACIÓN DEL DIPLOMADO 
 
Jaime A. Vargas Rodríguez 
Jefe Curricular y Desarrollo Docente 
Email: coordinacion.diplomado@ipg.cl 
 
 
 
REQUSITOS DE MATRÍCULA 
 

1. Técnico o Profesional con docencia activa en IPG al momento de matricularse en el Diplomado. 
2. Profesional habilitante o Título Técnico de Nivel Superior validado en Chile, que realicen labores 

docentes. 

 
FECHAS IMPORTANTES  
Inicio de Clases: Martes 2 de mayo 2023 
Término de Clases: Miércoles 2 de agosto 2023 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
RÉGIMEN DE ESTUDIO 
 

- On-line (módulos virtuales asincrónicos – actividades asincrónicas mediante plataforma aula 
virtual IPG). 

- La semana anterior a finalizar cada Módulo se realizará una clase sincrónica de 
retroalimentación y resolución de dudas. El calendario de clases sincrónicas es el siguiente: 
 
 

MÓDULO  

 Contexto para la Docencia en Educación Superior Técnica y Profesional. 

 Aprendizaje Activo y Resultados de Aprendizaje  

Organización de la enseñanza y Estrategias de enseñanza efectiva  

Evaluación de los Aprendizajes 

 
 
 
REQUISITOS DEL COMPUTADOR  
Disponer de un equipo idealmente con tecnología Dual Core o superior, con memoria de 1Gb o superior 
y un ancho de banda mínimo de 2Mbps, que garanticen una adecuada interacción del estudiante con la 
plataforma o una experiencia satisfactoria. 
 
 
 
ARANCEL Y DESCUENTOS 
 

- El Diplomado tiene un valor de $250.000.- 
-  Descuento de un 60%, a los docentes IPG que en la última EDR, obtuviera una calificación  

Sobre 6,0 
-  El Instituto Profesional IPG entregará 5 becas para el Diplomado a los docentes con EDR más 

alta a nivel Institucional. 
- Descuento de un 60% a todos los Funcionarios IPG, que deseen cursar el Diplomado. 
- Descuento de un 60% a todos los profesores de Liceos TP con convenio. 
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